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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencesanas .
o programmas | programmas apguvi
kods (1a. at,Sl’(,lraf 1o datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
juridiskas 2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mic.g.
adreses) (01.09.2023) | (31.05.2024)
Pirmsskolas 01011111 V-736 |31.08.2018. 142 142
izglitibas
programma
Specialas 01015511 V-737 |31.08.2018. 12 12
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
valodas
traucjumiem
Specialas 01015611 V-738 |31.08.2018. 7 7
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

1zglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

par

1.2.1. lzglitojami nav partraukusi macibas izglitibas iestadeé 2023/2024.
macibu gada.
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1.3.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 2 Pedagogu mainiba saistita
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. galvenokart ar bérna kopSanas
(Iidz 31.05.2024.) atvalinajumiem.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 4 Psihologs, 2 logopédi, specialais
personals izglitibas iestade, noslédzot pedagogs.
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.)
2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1. Izglitibas iestades misija:
Sadarbibd un draudziba macamies domat, pétit un darit, izzinat sevi, dabu un
apkartejo pasauli.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:
Beérns pirmsskola, zinatkares un aktivitates vadits, pedagogu un vides mudindts un
atbalstits, sasniedz savas kompetences, prasmes un iemanas savai dzivei un
pamatizglitibas ieguvei.
2.3. Izglitibas iestades vertibas:

Emocionali un fiziski veseliga un drosa vide;
Savstarpeji veidotas, cienpilnas attiecibas;
Izkopta ciena un milestiba pret savu valsti, tas vértibam un kultiru;
Planota izzinas procesu vadiba, macoties un kopa sadarbojoties;
Pirmsskolas izglitibas iestades, vecaku un bérna sadarbiba.

2.4, 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1

Turpinat veidot attistoSu un
merktiect
vidi, rotallaukumu
labiekartoSanu un >

pilnveido

a) kvalitativi

gu ara nodarbibu
IstenoSanai.

Sanu.

» Nodrosinati nepiecieSamie materiali
kvalitativa pedagogiska procesa

Bérniem pieejams plaSs materialu
klasts (attistosas speles un rotallietas,
gramatas, sporta un miuzikas atribiiti).
» Daudzveidigie rotalu riki un atribiiti ara
laukumos, nodros§ina bérnu kustibu,

Sasniegts.
Ir nodroSinati digitalie un
drukatie materiali.

Sasniegts.

Tiek mekléti un gatavoti
aktuali materiali.
Sasniegts.
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veiklibas un lidzsvara attistibu un citu
fizisko prasmju apguvi.

» Bérni s¢j, audze stadus un péta
augSanas procesu, veido prasmes un
iemanas, stadiSanai izmanto ierikotas
darzniecibas kastes, vasara stadus kopj
un laista.

Sagatavoti un atjaunoti riki
ara nodarbibam un
aktivitatem.

Sasniegts.

Bérni aktivi piedalas augu
s€Sana un kopsana, peta un
vero dabas procesus.

Izveidota sajiitu taku un
uzstaditas darzniecibas
kastes bérnu izzinas
darbibai un saiknes ar dabu
veicinasanai.

b) kvantitativi

6 bérnu ara laukumi, kuros uzstaditas
jaunas daudzveidigas rotalu iekartas un
atribati. Izveidota “Sajutu taka”, radot
bérniem sensoras attistibas iesp&jas un
aktivitates.

Sasniegts.

“Sajiitu taku” vasaras
perioda izmanto visi PII
“Skudrinas” audzekni.
Bérni izmanto darzniecibas
kastes, lai sétu, koptu,
verotu augu augsanu.

Nr.2
Ieklaujosas izglitibas
realiz€Sana izglitibas iestade.

a)kvalitattvi

b) kvantitativi
Daliba multimodala agrinas intervences
programma STOP 4-7.

Dalgji sasniegts.

Visas PII grupas tiek sniegts
atbalsts audzekniem un
pedagogiem no atbalsta
personala un vadibas puses.
Tiek veicinata sadarbiba ar
vecakiem. Vecaki censas
sadarboties ar atbalsta
personala pedagogiem un
uzklausa vinu ieteikumus.
Dalgji sasniegts.

Regulari tiek sniegts
atbalsts 4 izglitojamiem,
pedagogiem un vecakiem,
lai mazinatu izglitojamo
uzvedibas problémas. Lai
risinatu izglitojamo
uzvedibas problémas,
nepiecieSama Vel cieSaka
sadarbiba starp vecakiem un
iestades darbiniekiem, ka ar1
iespgja redzet programmas
rezultatus ilgtermina.

Nr.3

Bérnu individualo vajadzibu
novertésana (MK noteikumi
Nr.453) un

nepieciesama atbalsta
sniegSana.

a) kvalitativi

Apzinot bérnu individualas attistibas
vajadzibas, bérni merktiecigi sanem
atbalsta personala palidzibu un iesaisti
attistibas veicinasana.

Sasniegts.

Skolotaji ar atbalsta
personalu sniedza atbalstu
visiem b&rniem, kuriem tas
bija nepiecieSams.

b) kvantitativi

Sasniegts.
Skolotaji un atbalsta
personals sniedza atbalstu
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Ir veikta visu 5-6 gadigo bérnu specialo
vajadzibu izveértésana un dokumentesana,
ar rezultatiem iepazistinati vecaki.
Atbalsta personals iesaistijies individualo

vajadzibu noteikSana un atbalsta sniegSana.

Sagatavoti atzinumi Pedagogiski
mediciniskajai komisijai (PMK).

visiem 5-6 gadigiem
bérniem, kuriem tas bija
nepiecieSams.

Kopa 11 bérniem tika
sagatavoti atzinumi PMK.

Nr.4

Veicinat bérnu pozitivu
uzvedibu un savstarpgjo
attiecibu veidoSanu un
konfliktu risinasanu.

a) kvalitativi

Ar darbibam un projektiem pozitivas
uzvedibas un savstarpg&jo attiecibu
veidoSana ir uzlabojusas bérnu attiecibas

un empatija, sp&ja risinat konfliktsituacijas.

Dalgji sasniegts.

Turpinat iesaistities
programma “Stop 4-7” (4
bérniem, skolotajam un
vecakiem).

Turpinat kopa ar be€rniem
izstradat un izvietot grupas
vidé drosas uzvedibas
noteikumus un atgadnes.

b) kvantitativi

Viena bérna iesaiste programma “STOP 4-
7.

Grupas ir izveidoti materiali, noteikumi un
atgadnes pozitivas uzvedibas veicinaSanai.

Sasniegts.

4 iestades bérni izgaja
apmacibu “Stop 4-7”
programma, vinu vecaki un
skolotaji aktivi iesaistijas
programmas stenoSana.

Nr.5
Skolotaju profesionalas
kompetences pilnveide.

a) kvalitativi

Iestades izstradata anketa par pedagogu
talakizglitibu sniedz ieskatu un pieredzes
parnesi kolektiva par jaunako informaciju
un zinaSanam.

Profesionalaja pilnveide iegttas zinasanas
tiek izmeéginatas un ieviestas
pedagogiskaja darba.

Dalgji sasniegts.
NepiecieSami talakizglitibas
kursi pedagogiem, lai
pilnveidotu kompetencu
pieejas TstenoSanu un bérnu
maciSanas organize€Sanu.
Jaisteno pieredzes apmaina
un labo pieméru maciSanas
praks€, ka arT pieredzes
nodoSana iestades kolektiva.

b) kvantitativi

Visi skolotaji, atbalsta personals
(psihologs, logopéds, specialais pedagogs),
metodikis un arT skolotaju paligi
profesionali pilnveidojusies novada un
macibu centru organizétajos Kursos.

Dalgji sasniegts.

Jaturpina apgiit
talakizglitibas kursus
nepiecieSamaja apjoma
visiem pedagogiem.
Japlano nepiecieSama
talakizglitiba iestades
1zvirzito mérku sasniegSanai
un izaugsmes virzibai.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Planotais rezultats un
komentari

Nr.1

Izglitibas vides pilnveidoSana un
merktieciga izmantoSana
kompetences balstita macibu
satura IstenoSanai.

a) kvalitativi

Macibu jomu centri un “runajosas
sienas” spogulo macisanas procesu un
veicina bérnu sociali emocionalo
macisanos.

Izglitojamo prasmes tiek nostiprinatas,
meérktiecigi izmantojot ara vidi un tas
iespéjas.

Visas pirmsskolas grupas
aprikotas ar nepiecieSamo
inventaru, atbilstosam
meébelém, izveidoti un
pilnveidoti macibu jomu
centri, sturisi briziem, kad
b&rnam nepieciesams pabiit
vienatng.

b) kvantitativi

Izveidot macibu centrus grupas bérnu
individualajam vai mazo grupu darbam.
Veidot “runajosas sienas”.

Merktiecigi pilnveidot un izmantot
macibu materialus bérniem.

Visas pirmsskolas grupas un
atbalsta personala kabinetos
iekartoti centri bérnu
radosam darbam, grupas
nodroS$inatas ar
nepiecieSamiem macibu
materialiem un IT tehniku.

Nr.2

Pilnveidot pedagogu digitalas
prasmes un efektivi izmantot
IKT nodrosinajumu digitalo
materialu lietoSanai macibu
procesa.

a) kvalitativi

Merktiecigi tiek paaugstinata IKT
izmantosSanas efektivitate ikdienas
macibu procesa un atbalsta pasakumu
nodroS§inasana, ka rezultata tiek
veicinati bérnu individualie sasniegumi.

Visi pedagogi un atbalsta
personals sava darba
efektivi izmanto digitalos
materialus, rikus un
interneta iespégjas.

b) kvantitativi

Pilnveidota pedagogu digitala prasme
apgiitas jaunas lietotnes.

Iepazita citu izglitibas iestazu pieredze
un labas prakses pieméri digitalo
materialu un riku izmanto$ana.

Visi pedagogi un atbalsta
personals efektivi izmanto
digitalos materialus un
rikus, dalas zinasanas ar
kolegiem sava iestade un
citas iestades.

Nr.3

Vienotas informativas vides
veidoSana, atspogulojot vertibu
izglitibas pieeju izglitibas
procesa Tstenosana.

a) kvalitativi

Izglitibas iestades vide atspogulo
vertibu izglitiba balstitu izglitibas
procesu, veicina pilsonisko atbildibu un
sapratni kolektiva un sadarbiba ar
vecakiem.

Iestades simbolikas izveidoSana stiprina
identitates un piederibas sajiitu savai
pirmsskolai, pagastam, novadam un
Latvijas valstij.

Stiprinot izglitibas iestades publisko
telu, tiek veicinata atpazistamiba un
stiprinata piederibas sajiita.

Ir izveidota un aktivi lietota
kopiga iestades informacijas
un macibu materialu
apmainas sistéma google
diska, notiek regularas
sapulces, pasakumi un
aktivitates, piedaloties
pedagogiskajiem un citiem
darbiniekiem, vecakiem un
vietgjas sabiedribas
parstavjiem.

b) kvantitativi

Tiek izveidots “Skudrinas”
logo, iestades plaksne,

/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/




Izveidot pirmsskolas izglitibas iestades
“Skudrinas” simboliku — plaksni, logo
u.c.

Izveidot iestades informativo bukletu.

informativais buklets un
papildinata informacija par
iestadi novada majas lapa.

Nr.4
Izstradat pedagogu profesionalas
darbibas novértésanas un

a) kvalitativi
Sistémiska pieredzes apmaina veicina
saskanotas pedagogiskas darbibas

Tiek pilnveidota pedagogu
profesionalas darbibas
noverteésanas kartiba.

pieredzes parneses sist€ému.

istenoSanu izglitibas iestadg.

b) kvantitativi

Istenoti sadarbibas pasakumi ar citam
pirmsskolas izglitibas iestadém
personala pedagogiskas meistaribas
veicinasanai, labas prakses izzinai un
izglitibas kvalitates mérku sasniegSanai.

Iestades pedagogu un
atbalsta personala daliba
pieredzes apmainas
pasakumos ar citam novada
iestadem (pirmsskolam un
skolam).

attistibas vajadzibas

3. Kritériju izverteéjums

3.1 Kriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums | Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
3.1.1. | Izglitibas iestades darbs ar Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs | Veikt sistematisku
izglitojamiem, kam ir zemi | darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi ikméneSa bérnu
macibu sasniegumi macibu sasniegumi, lai nodroSinatu vinu | snieguma veértéSanu, lai
izglitibas turpinasanu, sadarbojoties uzlabotu katra bérna
visiem iesaistitajiem un specialistiem macisanas izaugsmi.
(pieméram, pedagogs, izglitojamais, Diferenceét uzdevumus
vecaki, atbalsta personals u.tml.). un sniegt padzilinatas
Izglitibas iestade izstrada individualos zinasanas talantigajiem
planus bérna prasmju un zinasanu bérniem.
attistibai.
3.1.2. | Izglitibas iestades riciba, Izglitibas iestade macibu nosleéguma Analizet un vertet

1zvertgjot absolventu un/vai
vinu vecaku sniegto
informaciju par
nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

un/vai izglitojamiem mainot izglitibas
iestadi, izzina izglitojamo, absolventu
un/vai vinu vecaku veérte§jumu par
izglitibas procesu, izverté iegiito
informaciju un nepiecieSamibas
gadijuma pilnveido savu darbibu
atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai
saitei.

audzinasanas darba
sashiegto,
nepiecieSamibas
gadijumos meklet
jaunas metodes, rikus
un panémienus, lai péc
iespgjas efektivak
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nodroSinatu izglitibas
kvalitati iestade.

3.1.3. | Izglitibas iestades Izglitibas iestadé nav novérojama Gadijuma, ja izglitibas
izglitojamo iemesli sisteémiska izglitojamo macibu iestades mainas iemesls
izglitibas iestades mainai un | partraukSana pirma macibu gada laika butu iestades darba
macibu partraukSanai p&c macibu uzsaksanas un turpmakajos | trukumi, tie tiktu riipigi

gados. analiz&ti un noversti.
3.2 Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Nr.p.k. | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas

vajadzibas

3.2.1. | Izglitibas iestades izveidota Izglitibas iestadg ir izveidota Turpinat savstarp&jas
sistéma datu ieguvei par meérktieciga sist€ma maciSanas un pieredzes apmainu starp
macisanas un macisanas macisanas procesa kvalitates pedagogiem un atbalsta
kvalitati un tas pilnveidei izverteésanai un pilnveidei. Izglitibas | personalu, lai sekmétu
(pielikuma japievieno macibu | iestad@ katru ceturksni tiek veikta katra berna attistibu,
stundu/nodarbibu vérosana macibu nodarbibu vérosana ne parliecibu par savu
izmantotas anketas) mazak ka 20% pedagogu, lai iegiitu | varéSanu un spg&ju

objektivu informaciju par maciSanas | sasniegt pozitivus
un macisanas procesa kvalitati, tai rezultatus macibu
skaita dati un informacija tiek iegiti | procesa.
pedagogu savstarp&ja nodarbibu
verosana. legiita informacija tiek
apkopota un analizeta, tas rezultata
veicot izglitibas iestades darba
pilnveides pasakumus. Pedagogi
nosaka macibu nodarbibu
sasniedzamos rezultatus, sniedz
informaciju par soliem, ka to
sasniegt. Macibu nodarbibai parasti
ir tris dalas — ierosinaSana, apjégSana
un refleksija.
3.2.2. | Izglitibas procesa istenosanas | Izglitibas iestades Tstenotajas Pedagogu prasmju un

kvalitate attalinatajas macibas

attalinatajas macibas lielaka dala
pedagogu kopigi plano izglitibas
satura apguvi, pielagojot
sasniedzamos rezultatus atbilstosi
bérnu vecumposmam un individualai
attistibai.

pieredzes
nostiprinasana
attalinato macibu
apstaklos var bt
noderiga, mainoties
epidemiologiskajai
situacijai valsti, ka ar1
nodrosinot attalinato
macibu procesu ilgstosi
slimojosiem b&rniem.
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3.2.3.

Macibu sasniegumu verteésanas
kartiba

Izglitibas iestade ir izstradajusi
macibu sasniegumu vert€Sanas
kartibu, kas nodrosina katra
izglitojama izaugsmi. Ta ir
sistemiska, ieklaujosa, atklata un
metodiski daudzveidiga. Pedagogi
pamata izprot macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu un ievero to.

Izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas
kartiba tiek pilnveidota,
macibu sasniegumi tiek
verteti sasaiste ar katra
bérna individualam
sp€jam, prasmém un
Ipatnibam.

3.2.4. | Izgltibas iestades individualizéta | Dienas rita un rotalnodarbibas Turpinat pedagogu
un /vai personalizéta atbalsta vienmér tiek veikta audzinasanas un | savstarp&jo pieredzi,
sniegSana izglitojamiem macibu procesa diferenciacija un iepazities ar citu PII
individualizacija, to pielagojot pirmsskolas pedagogu
atbilstosi katra bérna vajadzibam un | pieredzi macibu procesa
interesém. stenoSana, lai
pilnveidotu atbalsta
sniegSanu
izglitojamajiem.
3.2.5. | Izglitibas procesa istenosana Izglitibas iestade, Tstenojot Turpinat iesaistities

pirmsskolas izglitibas
programmtil

pirmsskolas izglitibas programmu,
nem veéra konkréto bérnu, kuri
apmekle pirmsskolu, individualos
dotumus, pieredzi visas personibas
jomas (fiziskaja, socialaja,
emocionalaja, tikumiskaja un
intelektualaja),maciSanas stilu un
macisanas ritmu, aktualas vajadzibas,
intereses, jaunakas izglitibas
attistibas tendences.

projektos, sekmét
pedagogu pieredzes
savstarpgjo parnesi
piedaloties, vadot
atklatas nodarbibas.
Veidot domnicas
iestades ietvaros, ka ar1
sadarbojoties ar citam
PII..

3.3 Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana’ stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
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Nr.p.k.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades informacija | Izglitibas iestade ir aktualiz€jusi un | Turpinat sadarbibu ar
par tas 1stenoto izglitibas nodroSinajusi $adas informacijas VIIS, valsts un
programmu ievadiSana un pieejamibu VIIS: pasvaldibas
aktualiz€Sana VIIS v izglitibas iestades nolikums, | institiicijam.

kura ieklauta aktuala
informacija par izglitibas
iestades darbibu un izglitibas
programmas Tstenosanu,

v informacija par izglitibas
iestades 1stenoto izglitibas
programmu un apstiprinato
macibu planu.

3.3.2. | Izglitibas iestades Tstenotas Izglitibas iestade nodroSina Turpinat apmeklét
izglitibas programmas misdienigus vides pieejamibas kursus un apgiit citu
atbilstiba tiesibu aktos risindjumus un izglitibas pirmsskolu pieredzi
noteiktajam prasibam, programmas pielagosanu darba ar bérniem,
aktualitate un musdienigums izglitojamiem, gan izglitojamiem ar | kuriem ir specialas

specialam vajadzibam. Ir izstradatas, | vajadzibas. Veidojam

sadarbiba ar atbalsta personalu) individualas
programmas un planus.
Tika atrasts telpu
risinajums gadijumos,
kad bérnam
nepiecie$ama vienatne.

3.3.3. | Izglitibas programmas Pedagogi izglitojamiem palidz Turpinat savstarp&jas
istenoSana iesaistito izpratne izprast, ka macities, modele pieredzes parnesi, lai
par izglitibas programmas maciSanos, skaidrojot, ka veikt iesp&jami labi sekmétu
mérkiem un 1-3 gadu laika konkrétus macibu uzdevumus, palidz | katra b&rna attistibu,
sasniedzamajiem rezultatiem veidot jaunus ieradumus. Macibu parliecibu par savu

nodarbibas tiek izmantotas dazadas varésanu.
macibu nodarbibu struktiras,
dazadas macibu metodes, metodiskie
panémieni un jégpilni uzdevumi, kuri
meérktiecigi virza uz sasniedzamo
rezultatu. Pedagogi un izglitojamie
viens otram sniedz dazadu veidu
atgriezenisko saiti. Sniedzot vai
sanemot atgriezenisko saiti,
pedagogs attista izglitojamo prasmi
domat par savu macisanos un
apzinati apgiit maciSanas prasmes.
3.3.4. | Izglitibas iestades pedagogu Lielaka dala pedagogu planveidigi Turpinat iestades

sadarbiba, nodro§inot vienotu
pieeju izglitibas programmas
1stenoSana

sadarbojas izglitibas programmas
istenoSana, nodrosinot izglitibas
programmas mérku sasniegSanu.

vadibas, pedagogu un
atbalsta personala
sadarbibu sava starpa,
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Pedagogi izprot savu lomu un vietu
izglitibas programmas TstenoSana,
uzticas saviem kolégiem veido
savstarpgjai sadarbibai, skaidrot, ka
konkr&taja macibu gada istenojamais
macibu saturs ieklaujas kopgja
izglitibas programmas mérku
sasnieg$ana. Dalas ar kolegim
pieredzg, ideju un jaunu risinajumu
konteksta.

ar kolégiem no citam
izglitibas iestadeém, ka
ar1 pasvaldibas un
valsts atbildigam
institiicijam.

3.3.5. | Izglitibas iestades istenoto lestade saskana ar darba un Turpinat istenot visa
macibu/arpus stundu pasakumu | audzinasanas planiem tiek svinéti veida pasakumus un
efektivitate, nodrosSinot gadskartu ierazu svéetki, rikoti aktivitaSu organiz€Sanu
izglitibas programmas mérku tematiskie riti, svin&ti valsts svetki, iestade, piesaistot gan
sasniegSanu grupas izveidoti patriotiskie stendi, paSu darbiniekus, gan

tiek gatavoti radosie darbi, rikotas vecakus, gan vietgjas
izstades kopa ar bérnu vecaku sabiedribas parstavjus
atbalstu. Izglitibas iestade izvietoti ar merki audzinat,
Latvijas valsts simboli. Arpus macit, iepriecinat,
Iestades organizg&tajos kulturas atbalsttt un iedvesmot
pasakumos piedalas bérni un bérnus-pirmsskolas
pedagogi, dodas dazadas izzinosas audzeknus.
ekskursijas.

3.3.6. | Izglitibas iestades darbiba Pedagogu metodiskas sanaksmeés ir Pedagogiem:
macibu laika efektivai notikuSas dazadas diskusijas un Merktiecigi organizets
izmantoSanai, 1stenojot pieredzes apmainas par metodisko pedagogiskais darbs;
izglitibas programmu materialu un atbilstoSu macibu * Pilnvertigi, labveligi

metoZzu pielietojumu izmantoSanu iekartota vide, atbilstosi
macisanas kvalitates nodroSinasana. | bérnu vecumposmam,;
Izglitojamiem interesantu maciSanas | * Organizg€jot macibu
procesa norisi ar nodrosina procesu tiek pielietotas
misdienigi izremont€tas grupu telpas | prasmigi atlasitas
un rotallaukumi. MaciSanas procesa | macibu metodes,
kvalitates nodroSinasanai pedagogs macibu lidzekli,
izmanto interaktivo tafeli, digitalos informacijas
macibu materialus, ka arT pedagogu | tehnologijas.
pasu pagatavotus materialus.
Pedagogi regulari apmekle
profesionalas pilnveides kursus.
PII organiz€ pieredzes apmainu ar
citam novada PIIL.

3.3.7. | Izglitibas iestades darbiba, Izglitibas iestade nodroSina PII “Skudrinas”

istenojot specialas izglitibas
programmu?

miisdienigus vides pieejamibas
risindjumus un izglitibas
programmas pielagoSanu

nodroSina atbalstu
bérniem ar valodas un
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izglitojamiem ar specialam

jauktiem attistibas

vajadzibam. Ir izstradatas, sadarbiba | trauc€jumiem.
ar atbalsta personalu) individualas
programma, ir rasts telpu risinajums,
ja bérnam nepiecieSama vienatne.
3.3.10. | Izglitibas iestades istenotas Izglitojamo vertéSanas procesa tieck | Apgustot obligato

izglitibas programmas
efektivitate un kvalitate

iegiita, apkopota un analiz&ta
informacija, lai:

* noteiktu izglitojama macisanas
vajadzibas, zinasanu, prasmju
apguvi, un attiecksmju veidoSanos;
+ sekm@tu atgriezenisko saiti par
izglitojama apgttajam zinaSanam un
prasmem,;

* glitu priekSstatu par maciSanas
efektivitati.

Vertgjot izglitojamo prasmes,
pedagogs nosaka ne tikai b&rnu
sasniegumu atbilstibu noteiktam
prasibam, bet arT individualo
attistibas dinamiku. Izvertgjot
sasniegumus var spriest par
izglitojama attistibu kopuma,
vajadzibas gadijuma, sniedzot
individualo palidzibu vai piesaistot
pedagogisko atbalsta personalu.

piecgadigo un
seSgadigo b&rnu
sagatavoSanu
pamatizglitibas
apguvei, elektroniskaja
datu baze www.e-
klase.lv vienreiz ménesi
tiek verteti katra bérna
sasniegumi.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gadu

4.1. Izveidota “Sajiitu taka”, radot be€rniem sensoras attistibas iesp&jas un aktivitates.
4.2. Visas PII “Skudrinas” grupas tika nodro$inatas ar atbilstosam mébelém, digitalo
aprikojumu (datori, printeri), ka arT inventaru (spoguli). Katrai grupai sagadati garderobes
skapji, kuri nodro$ina apgérbu, apavu un cimdu glabasanu un zavésanu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.SIA “ZE birojs”- intereSu izglitibas programma “Anglu valodas pulcin$ pirmsskolas

vecuma b&rniem” 1stenoSanai;

5.2. Tlonas Petrovskas interesu izglitibas programma “Deju studija Ciprese” 1stenosanai;
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5.3. SIA “Lice” edinaSanas pakalpojumu sniegSanai, ka ari Valsts skolu apgades
programmas (augli, piens) 1stenoSanai.

5.4. SIA “Design nest”- interesu izglitibas programma dabaszinibu un makslas jomas
IstenoSanai.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:

v

v' Macisanas prasmju apguves sekméSana macibu procesa.

Veidot droSu macibu vidi, pielagotu ikviena bérna maciSanas un attistibas
vajadzibam, macoties un rotalajoties telpas un ara, organizeta un briva
rotalnodarbiba.

Sekmet pilsonisko zinasanu, prasmju un veértibu apguvi, bérnam apzinoties
sevi, piederibu gimenei, izglitibas iestadei, viet&jai kopienai un valstij.
Veiksmiga sadarbiba ar vecakiem, risinot konkrétas situacijas, palidzot
b&rniem realiz&t savu potencialu, augt un macities harmoniska vide.

Sekmigs darbs ar bérniem ar dazada veida specialam vajadzibam, palidzot
viniem p&c individuala plana apgt visas nepiecieSamas prasmes un realizgt
savas dotibas un talantus.

NepiecieSamie uzlabojumi: turpinat veidot attistoSu un visiem bérniem
labveligu grupas un ara vidi, ara nodarbibu vietas, draudzigu mikroklimatu,
atbalstit katru bérnu.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novertesSana noradito
uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g., 2022./2023.mac.g.)

Akreditacija norisinajas no 2022.gada 25.aprila Iidz 6.martam.

Komisijas izvirzitie uzdevumi un ieteikumi PII “Skudrinas” vaditaja profesionalas
darbibas uzlabosanai.

1. Pilnveidot metodiska darba organizaciju, pedagogu profesionalas kapacitates
paaugstinasanai, kompetencu pieejas istenoSanai, izglitibas vides veidoSana un
ieklaujosa macibu procesa istenoSana.

2. Planot un organizet sistémisku savstarp&jo macisanos un pozitivas pieredzes
parnesi, aktualizgjot iek$€jo komunikaciju.

3. Paaugstinat IKT resursu izmantoSanas efektivitati gan ikdienas macibu procesa un
atbalsta pasakumu nodro$inaSana bérnu individualo macibu sasniegumu
veicinasanai, gan datu apstrade, informacijas apmaina un izglitibas kvalitates
procesu monitorésana.

8. Citi sasniegumi

v' Ikdiena pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek vertéti
rotalnodarbibas, kur galvenais bérnu darbibas veids ir rotala. Skolotaji censas uzteikt
katra izglitojama veikumu, stimul&jot un iedroSinot vinu nakoSajai izzinoSai darbibai.
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Par izglitojamo sasniegumiem regulari tiek informéti vinu vecaki. Bérnu radoSos
darbus vecaki var apliikot b&rnu mapgs.

v Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par bérna sasniegumiem (zinaSanam,
prasmém un atticksmém atbilstoSi planotajiem rezultatiem) vecaki tiek informéti
rakstiski.

v' Ilestade sistematiski un mérktiecigi apkopo informaciju par katra izglitojama
macibu sasniegumiem, informaciju izverté un to izmanto macibu procesa
organiz€sana.

v’ Izglitojamo macibu izaugsmi un sasniegumus skolotaji kopa ar administraciju un
atbalsta personalu analizé pedagogiskajas sédes.

v’ Katra pirmsskolas audzekna paSsajita, socializacija tiek individuali risinati cie$a
sadarbiba ar vecakiem/gimeni, pedagogiem, atbalsta personalu un, vajadzibas
gadijuma, arT ar novada institicijam ar mérki rasti vislabako risinajumu un atbalstit
audzeknu visos iesp&jamos veidos.
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