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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

RopaZu novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestade ""Annele” ir pasvaldibas dibinata un paklautiba esosa visparejas
izglitibas iestade pirmsskolas izglitibas programmas IstenoSanai. lestade darbojas tieSa Ropazu novada pasvaldibas izpilddirektora
parraudziba. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi normativie akti, ka ari Dibinataja

izdotie tiesibu akti un iestades nolikums (aktuala redakcija apstiprinata 2020.gada. 23.septembri ar Ropazu novada domes [emumu,



protokola Nr.17,8 paragrafs). lestade ir ar pastarpinatas parvaldes iestades statusu, kurai ir sava simbolika, noteikta parauga
veidlapa, apalais zimogs ar dibinataja gerbona attélu. Ta registréta lzglitibas iestazu registra ar Nr. 4301901871.

lestades juridiska adrese un izglitibas programmu istenos$anas vieta Centra iela 4, Ropazi, Ropazu novads, LV-2135.

Ekas kopéja platiba ir 2125,5 m2. Ara teritorijas kopéja platiba ir 9788m2. RobeZojas ar Centra un Bérzu ielu. Teritorijas ziemelu dala
atrodas RopaZzu evangéliski luteriska baznica.

PIl “Annele” atrodas RopaZzu novada Ropazu ciema, 35 km attaluma no Rigas. Pll “Annele” izglitojamo dzives vieta péc
geografiska novietojuma ir Ropazu novada austrumu dala — Ropazi, AugSciems, Kakciems, TumsSupe, Bajari, Vaverkrogs, Villasmuiza.

lestade ir dibinata 1976. gada 28.februari, ka kolhoza Ropazi diennakts ¢etru grupu bérnudarzs. Pieaugot pirmsskolas vecuma
bérnu skaitam, laika posma lidz Idz 2012. gadam tiek atvértas vél ¢etras grupas, kuras uznem bérnus no 3 gadu vecuma.

RopaZzu novada vérojams stabils pirmsskolas izglitojamo skaita pieaugums. 2014. gada tiek uzsakta pieblves celtnieciba.
2015.gada 1.septembri tiek atvértas vél divas grupas, kuras uznem bérnus no 2 gadu vecuma. No 2018. gada februara iestade
darbojas 11 grupas bérniem no 1.5 lidz 7 gadu vecumam.

2020. 1.septembri Annelé tika uznemti 213 bérni 11 grupas: “Puaceni”, “Pukuzirni”, “Taurenisi”, “Bitites”, “Bucini”,

“Karumnieki”, “Kriksisi”, “Cirulisi”, “Pratnieki”, “Brinumpupa”, “Kapéeci”.

Izglitojamo skaita dinamika

Macibu gads
. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./2023.
Izglttojamo
vecums
l1dz 3 gadu vecumam 40 44 53 46 48 48
3-4 gadus veci 41 42 34 43 46 44




4-5 gadus veci 44 43 43 34 45 46
5-6 gadus veci 38 43 43 46 38 46
6-7 gadus veci 40 41 44 44 46 40

Kopa 203 217 217 213 223 224

Istenotas izglitibas programmas

Pirmsskolas izglitibas iestade realizé visparéjas un specialas izglitibas programmas. Programmu apguve notiek valsts valoda.

Pirmsskolas izglitibas satura realizacija notiek atbilstoSi LR Visparéjas izglitibas likuma un valsts pirmsskolas izglitibas Vadlinijam.

Izglitojamo programmas nosaukums Kods Licence
Nr. Datums
Visparéja pirmsskolas izglitibas programma 01011111 V-7578 30.09.2014
Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem 01015611 V-8376 22.12.2015
attistibas traucéjumiem
Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas 01015811 V-8197 20.08.2015
attistibas traucéjumiem




Personalresursi

Izglitibas iestades darbinieki: iestades vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma, vaditajas vietniece saimnieciskaja joma,
lietvede, medmasa, 23 pirmsskolas skolotajas, sporta skolotaja, muzikas skolotaja, ritmikas skolotaja, divas logopédes, psihologe,

specialais pedagogs, 12 skolotaju paligi un 8 citi tehniskie darbinieki.

Pedagogu sadalijums péc izglitibas

Profesionalais/ Profesionalais/ 1.'mena profesionala | Visparéja vidéja un nepabeigta
akadémiskais magistrs akademiskais bakalaurs augstaka izglitiba pedagogiska augstaka izglitiba
4 17 8 2
Pedagogu sadalijums péc vecuma
[idz 25 gadi 25 -30 gadi 31 - 40 gadi 41 - 50 gadi 51 - 60 gadi 61 gadi un vairak
2 3 12 7 3 5

Izglitibas iestades finanséjums.

Valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai un macibu lidzeklu iegadei obligatas apmacibas izglitojamajiem.
Pasvaldibas budZeta lidzekli: pedagogu un tehnisko darbinieku darba samaksai, kompensacijas un socialas garantijas,
macibu lidzeklu un materialu iegadei, €kas uzturésanas un saimnieciskajiem izdevumiem.

3. Starptautiski projekti, ziedojumi un davinajumi.



Valsts méerkdotacija Pasvaldiba Pasvaldiba Pasvaldiba Erassmus+
Pedagogu darba samaksai, Pedagogu darba Tehniskais budzets Kopa Projekts
macibu lidzekliem samaksai
eur eur eur ur eur

2018 82 965 314 579 301574 616 153 11172
4 269 (asistentam) 11730

2019 90 847 315810 288 607 604 417 7412

3 461 ( asistentam) 1063

2020 98 572 346 734 289 257 635991 23 589

lestades SVID analize

RopaZu novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestade ,, Annele” atrodas novada centra Ropazos. Si ir novada lielaka

pirmsskolas izglitibas iestade. lestadi apmeklé bérni no RopaZiem un apkartéjiem ciematiem. Novada ir vél viena pirmsskolas iestade

Zakumuiza. Sobrid ir liela interese ari no blakus novadu bérnu vecakiem, bet iestades kapacitate nelauj vinus uznemt. Sobrid novada

ir viena privata pirmsskolas grupa.

Stipras puses

Vajas puses

lespé€jas

Draudi

e Sakartota un °

labiekartota,

Ne vienmer, planojot

macibu saturu, tiek nemti upe,

e Tuvuma ir parks, mezs,

dikis, plavas.

Vecaku pasiva
iesaistiSanas

izglttibas iestades




tehnologiski aprikota
iekstelpu vide;
Pedagogi izmanto
dazadas macibu
metodes;

lespéja grupam planot
un iegadaties macibu
[[dzeklus atbilstosi
grupas vajadzibam;
Bérni ir zinatkari, labprat
pienem jaunas idejas;
lestades organizétie
pasakumi bérna
izaugsmei (Talantu Sovs,
radosas darbnicas,
izstades u.c.)

lestade ir pieejams
atbalsta personals
(logopéds, specialais

pedagogs, psihologs)

véra bérnu ierosinajumi
tému izvele;
Nepietiekams ara
nodarbibu skaits
pétniecisko prasmju
nostiprinasanai;
Nepietiekams IT resursu
izmantojums macibu
procesa;

Bérnu patstaviba macibu
procesa netiek pietiekami
attistita;

Pieprasijums logopéda un
psihologa nodarbibam
parsniedz realas iespéjas;
Nepietiekams
individualais atbalsts
bérnam macibu procesa;
Grupas ir liels bérnu

skaits;

Vecaku atsauciba
macibu vides veidoSana
grupas (dabas materialu
u.c.)

lestades sadarbiba ar
citam novada iestadém;
Novada ir peldbaseins;
Darbosanas Ekoskolu
kustiba, piedalisanas
projektos;

Pasvaldibas pozitiva
attieksme pret izglitibu
novada;

lespé€ja iesaistities
Erasmuss+ projektos;
Novada ir spéciga
vidusskola, kura
darbojas Ekoskolu

projekta;

procesos kavé bérna
individualo attistibu;
Novéelota specialistu
piesaiste bérna
veselibas problému
risinasanai kave
bérna attistibu;

Var netikt pieskirts
finansejums
laukumu projekta
realizacijai;
Pasvaldibas  varas
iespéjama maina;
Arkartéjas situacijas
izsludinasana valstT;
Neskaidriba par ATR
un jauno apvienoto
novadu;

Pedagogu trukums

nakotneg;




Macibu satura integrétas
audzinasanas vértibas;
Atsaucigi, zinatkari
kolégi;

Pedagogiem ir iespéja
apmeklét kursus,
seminarus un lekcijas;
Laba sadarbiba ar

pasvaldibu.

Nepietiekams ara
laukumu labiekartojums;
Darba kvalitates
parraudzibas sistémai
nepiecieSami batiski
uzlabojumi;

Laikietilpiga
dokumentacijas

aizpildisana;

Bérnudarza dzive
ieintereséti vecaki;
Novada spécigs NVO
sektors tieSi bérnu un

jaunieSu joma;

Béernu dzimstibas

samazinasanas.




Pirmsskolas izglitibas iestades attistibas prioritates 2021.-2023. gads

Izglitibas iestades vizija :
Atbildiga riciba. Cienpilna attieksme. Daudzpusiga sadarbiba.

Izglitibas iestades misija:

Radit bérniem draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistoSu, ieklaujosu un atbalstosu vidi, kura profesionala komanda , efektivi

sadarbojoties, palidz attistit bérna vélmi izzinat sevi un apkartéjo pasauli, individualas spéjas un prasmes, mérktiecigi

nodrosinot bérnam iespéju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Izglitibas iestades merkis:

Organizét un T1stenot macibu un audzinasanas procesu, nodrosinot izglitojamajiem iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas
apguvei, veicinot vinu vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vinu attistibas likumsakaribas un vajadzibas, zinasanas,
prasmes un attieksmes.

Izglitibas iestades uzdevumi:

1. Istenot izglitibas programmas, organizét macibu un audzinasanas darbu, izvéléties izglito$anas darba metodes un formas,
meérktiecigi nodrosinot izglitojamo personibas daudzpusigu veidosanos, veselibas stiprinasanu un sagatavoSanu

pamatizglitibas apguves uzsaksanai.



2. Sekmeét izglitojamo pasapzinas veidoSanos, spéju un interesu apzinasanos, jatu un gribas attistibu, saskarsmes un

sadarbibas prasmiju attistibu, veicinot vinu pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitam personibam.

3. Sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajiem pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem,

apkartéjo vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kulttras savdabibu.

4. Sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai citiem vina likumiskajiem parstavjiem.

5. Nodrosinat izglitibas programmas istenosana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos macibu lidzek|us.

6. Racionali un efektivi izmantot izglitibai atveélétos finansu, materialos un personala resursus.

Nr.p. Pamatjoma 2021/2022.g. 2022/2023.g 2023./2024.g.
k. Lietpratiba un aktiva darbiba | Lietpratiba un aktiva darbiba Lietpratiba un aktiva darbiba
balstits macibu process balstits macibu process balstits macibu process
1. Macibu saturs — iestades Kompetencés balstita macibu | Kompetencés balstita macibu | Kompetencés  balstita  macibu
istenotas izglitibas satura ievieSana, integréjot | satura ievieSana, integréjot | satura ievieSana, integréjot
programmas Ekoskolas programmas | Ekoskolas programmas | Ekoskolas programmas uzdevumus
uzdevumus un akcentéjot | uzdevumus un akcentéjot | un  akcentéjot valodas un
valodas un tehnologiju jomu. | valodas un radosas | matematikas jomu. DzZimbas
pasizpausmes maksla jomu. | programmas satura realizésana.
DZimbas programmas satura
realizéSana.
2. MaciSana un macisSanas Macisanas iemanu attistiSana | Uz izzinas darbibu, zinatkares NodrosSinat macibu procesa saikni

bérna individualajam
interesém pielagota macibu
vidé, nodrosinot macibu
procesa saikni ar
audzinasanas darbu. Digitalo

attistiSanu un izglitojamo
patstavigu darbosanos balstita
jégpilna macisanas, nodrosinot
macibu procesa saikni ar
audzinasanas darbu. SEM
nodrosinasana.

ar audzinasanas darbu, realo dzivi
un musdienu aktualitatém. SEM
nodrosinasana.
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macibu lidzek|u ieviesana.
SEM aktualizésana.

Bérnu sasniegumi

Katra bérna individualajam
spéjam un interesém
atbilstosa izaugsme,
individuala snieguma
vértéSana. Bérnu sasniegumu
vértésanas pilnveidosana
atbilstosi jaunajam macibu
saturam.

Bérnu sasniegumu vértésanas
un analizes procesa akcentéts
bérna domasanas un
radoSuma faktors.

Katra bérna individualajam spé&jam
un interesém atbilstosa izaugsme,
individuala snieguma vértésana.

Atbalsts bérniem

Atbalsts patstavigas
maciSanas iemanu apguve,
akcentéjot valodas jomu.
Valodas apguves atbalsts
bérniem ar nepietiekamu
valodas attistibu.
Preventivas programmas
BDDB ieviesana.

Bérnu drosibas, emocionalo,
psihologisko un socialo
vajadzibu nodrosinasana.
Valodas apguves atbalsts
bérniem ar nepietiekamu
valodas attistibu. Preventivas
programmas BDDB ievieSana.

Bérnu drosibas, emocionalo,
psihologisko un socialo vajadzibu
nodrosSinasana.

Valodas apguves atbalsts bérniem
ar nepietiekamu valodas attistibu.
Preventivas programmas BDDB
Istenosana.

lestades vide

IzzinoSu darbibu veicinosas
vides veidosana iestade.
Ara teritorijas pilnveide
bérniem drosu, aktivu un
daudzpusigu kustibu un

fizisko aktivitasu veicinasanai.

Uzturét drosu, veseligu un
étisku izglitibas iestades vidi
sadarbibu veicinosa gaisotné.

Bérnu domasanu un radoSumu
attistosas vides pilnveidosana.
Ara teritorijas pilnveide
bérniem drosu, aktivu un
daudzpusigu kustibu un fizisko
aktivitasu veicinasanai.
Uzturét drosu, veseligu un
étisku izglitibas iestades vidi
sadarbibu veicinosa gaisotné

Pasvaditas izzinosas darbibas vides
pilnveidoSana.

Uzturét drosu, veseligu un étisku
izglitibas iestades vidi sadarbibu
veicinosa gaisotné.

Ara teritorijas pilnveide bérniem
drosu, aktivu un daudzpusigu
kustibu un fizisko aktivitasu
veicinasanai.

lestades resursi

Racionala iestades finansu
lidzeklu izmantosana,

Racionala iestades finansu
[Tdzeklu izmantosana, turpinot

Racionala iestades finansu lidzeklu
izmantosana, turpinot veidot
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turpinot veidot lietpratibas
balstitu attistoSu macibu un
rotalu vidi. Pedagogisko un
tehnisko darbinieku
kvalifikacijas celSana un
iesaiste ES projektos. Stiprinat
pedagogu IT prasmes.

veidot radoSumu un domasanu
attistosSu macibu vidi.
Pedagogisko un tehnisko
darbinieku kvalifikacijas
celSana un iesaiste ES
projektos.

lietpratibas balstitu attistosu
macibu un rotalu vidi. Pedagogisko
un tehnisko darbinieku
kvalifikacijas celSana un iesaiste ES
projektos.

7. lestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodrosinasana.

lestades dokumentacijas
pilnveidoSana atbilstosi
normativajam reguléjumam.
Savstarpéjas sadarbibas
uzlabo3ana. lestades
atpazistamibas un prestiza
talaka cel$ana. Edurio
platformas izmantosana.

Katra darbinieka lidzdaliba
iestades darba kvalitates
nodros$inasana un pastaviga
uzlaboSana. Edurio platformas
izmantoSana.

Katra darbinieka atbildibas
uznems$anas par savu un iestades
meérku sasniegSanu.

lestades visu darba jomu
izvértésana un attistibas plana
aktualizésana. Edurio platformas
izmantoSana.

levieSanas gaita

1.Macibu saturs

Uzdevumi Atbildigais | 2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.
Audzinasanas un macibu darba planos$ana atbilstosi V.v.izgl.joma, X
jaunajam macibu saturam, akcent€éjot valodas un pedagogi
tehnologiju jomu.

12




Audzinasanas un macibu darba plano$ana atbilstosi V.v.izgl.joma, X

jaunajam macibu saturam, akcent€jot valodas jomu un pedagogi

radoSo pasizpausmi maksla.

Audzinasanas un macibu darba planoSana atbilstosi V.v.izgl.jom3, X

jaunajam macibu saturam, akcentéjot valodas un pedagogi

matematikas jomu.

Ekoskolu programmas satura integréSana macibu procesa. V.v.izglitibas joma, X X X
pedaogi

Bérnu aktiva iesaistiSana macibu procesa atbilstosi savam Pedagogi X X X

Sp€jam un interesém.

Kvalitativas interesu izglitibas nodrosinasana atbilstosi telpu | V.v.izglitibas joma X X X

pieejamibai un vecaku pieprasijumam.

DZimbas 11 solu drosibas programmas satura realizésana. V.v.izglitibas joma, X X
pedaogi

2.MaciSana un macisSanas
Uzdevumi Atbildigais |2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.

Istenojot lietpratiba balstitu visparéjas izglitibas saturu V.v.izglitibas joma, X X X

atbilstosi pirmsskolas izglitibas vadlinijam, izmantojot pedaogi

“Skola 2030” metodiskos materialus.

Konkretizét macibu saturu, papildinat to, maintt tematus un | V.v.izglitibas jom3, X X X

to apguves secibu atbilstosi izglitojamo visparejas attistibas pedaogi

un ieprieks apguto zinasanu un prasmju limenim.

Macibu procesa organizéSana ara vidé visos gadalaikos. V.v.izglitibas joma, X X X

pedaogi

13




Macibu darba planosana, ievérojot katra bérna individualas | V.v.izglitibas joma, X X X
spéjas un vajadzibas. pedaogi
Veicinat karjeras izglitibu, organizejot tematiskos ritus, V.v.izglitibas joma, X X X
dodoties ekskursijas uz iestadem un iesaistot vecakus pedaogi
planotajas aktivitates.
Aktualizet dazadus teatralas darbibas veidus bérnu runas V.v.izglitibas joma, X
prasmju uzlabosSanai un radosas pasizpausmes aktivizéSanai. pedaogi
Turpinat ieglt starptautisku pieredzi ara izglitibas joma, Vaditaja X X X
Istenojot Erasmus+ projektu.
Akcentét tehnologiju jomu macibu procesa. V.v.izglitibas joma, X X X
pedaogi
Organizét sanaksmes un iepazistinat pedagogus ar labas V.v.izglitibas joma, X X X
prakses piemériem péc kursu, seminaru un pieredzes pedaogi
apmainas pasakumu apmeklésanas, veicinot pedagogu
savstarpéjo sadarbibu.
3.Bérnu sasniegumi
Uzdevumi Atbildigais |2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.
Organizéet individualas sarunas ar vecakiem par izglitojama Vaditaja, X X X
sasniegumiem un izteikt rekomendacijas prasmju un v.v.izglitibas jom3,
iemanu pilnveidosana un attistisana. pedagogi, atbalsta
komanda
Vecaku informésana par izglitojamo sasniegumiem V.v.izgl.jom3, X X X
izmantojot e-klases sistemu Pedagogi,

14




Izglitojamo specialo vajadzibu izvértéSanas metodikas V.v.izgl.joma, X X X
aprobésana un ievieSana. pedagogi
Atbalsta personala darbiba izglitojamo individualo sp€ju V.v.izgl.joma X X X
attistiba.
BIBELS Next agrinas lasitprasmes diagnostika sagatavosanas V.v.izgl.joma X X X
grupas
Pilnveidot pedagogu vértésanas kompetenci, dazadojot V.v.izgl.joma, X X X
vétésanas veidus un panénienus. pedagogi

4.Atbalsts bérniem

Uzdevumi Atbildigais | 2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.

Grupas komandas darbs katra bérna individualo spéju un Pedagogi
talantu attistisana. X X X
Turpinat meklét efektivus sadarbibas modelus atbilstosi Pedagogi
katrai individualajai situacijai, lai nodroSinatu izglitojamo X X X
macibu sasniegumus.
Konsultacijas un palidziba bérnu macibu un audzinasanas Psihologs X X X
jautajumos ( gan pedagogiem, gan vecakiem).
Logopéda atbalsta nodrosinasana bérniem ar runas Logopéds X X X
attistibas traucéjumiem.
Korekcijas un atbalsta pasakumi bérniem ar macisanas V.v.izgl.jom3, X X X

gratibam, individualo planu izstrade.

Pedagogi,
atbalsta komanda

Preventivas programmas BDDB ievieSana.

V.v. izgl.joma

Atbalsts pozitivas uzvedibas veicinasanai.

Pedagogi

Sadarbibas uzlaboSana ar Ropazu novada socialo dienestu.

Vaditaja
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5.lestades vide

Uzdevumi Atbildigais | 2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.

Mikroklimats

Beérniem un darbiniekiem drosas un atbalstosas Vaditaja X X X

emocionalas un fiziskas vides talaka veidoSana.

Uzturét esosas un veidot jaunas izglitibas iestades tradicijas. Vaditaja X X X

v.v.izgl.joma

Pasakumu organizésana labvéliga mikroklimata uzturésanai. Vaditaja X X X

lestades fiziska vide

Ara laukumu labiekarto3anas projekta 1. kartas realizé3ana. Vaditaja, X X
v.v.saimn. joma

Ara laukumu labiekarto$anas projekta 2. kartas realizé$ana. Vaditaja, X
v.v.saimn. joma

lestades telpu kosmétiskais remonts. Vaditaja, X X X
v.v.saimn. joma

,, Karumnieku’” grupas kapitalais remonts Vaditaja, X
v.v.saimn. joma

Sporta zales kapitalais remonts Vaditaja, X

v.v.saimn. joma

Teritorijas zalas zonas uzturésana.

V.v.saimn. joma

Turpinat labiekartot grupu un citas izglitibas iestades telpas,
atjaunojot un papildinot ar nepiecieSamajam meébelem
macibu procesa nodrosinasanai, nodrosinot ilgtspéejigu
attistibu un resursu taupisanu.

Vaditaja
V.v.saimn. joma
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6.lestades resursi

Uzdevumi Atbildigais | 2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.

Personalresursi
lestades personala profesionalas kvalifikacijas celSana V.v. izgl.joma X X X
kursos, seminaros, pieredzes skolu pasakumos.
Pedagogu kapacitates stiprinasana jauna pamatizglitibas V.v. izgl.joma X X X
satura konteksta. (Seminari, kursi, pieredzes skolas,
pasmaciba.)
Jauno pedagogu apmaciba, koucings. V.v. izgl.joma X X X
lekartas un materiali tehniskie resursi.
Informacijas tehnologiju nodrosSinajums musdieniga Vaditaja X X X
audzinasanas un izglitibas procesa istenosanai

e Interaktivas tafeles iegade

e Portativo datoru un programmaturas iegade

e Plansetdatoru iegade

e Portativas muzikas atskanoSanas iekartas iegade
Ara laukumu pilnveido$ana — rotaliekartu remonts un jaunu Vaditaja, X X X
uzstadisana. v.v.saimn. joma
Sporta inventara iegade ara nodarbibam. Sporta skolotaja
Materialas bazes pilnveide atbilstosi lietpratiba balstitam V.v.izgl. joma X X

izglttibas saturam.
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7.lestades darba organizésana, vadiba un kvalitates nodrosinasana

Uzdevumi Atbildigais | 2021./2022. | 2022./2023. | 2023./2024.
lestades attistibas un izglitibas kvalitates nodrosinasana, Vaditaja X X
attistibas plana aktualizéSana un papildinasana.
Atbalsta sniegSana jaunajiem kolégiem vienotas komandas Vaditaja X X X
izveidei, uzsverot kopé€jos izglitibas iestades mérkus,
virzienus un uzdevumus.
lestades iesaistiSanas novada, valsts un starptautiskajos Vaditaja X X X
projektos.
Darbinieku, vecaku anketéSana iestades darba Vaditaja X X X
novértésanai, izmantojot EDURIO platformu.
lestades padomes iesaistiSana attistiSanas planosana. Vaditaja
Nodrosinat regularu atgriezenisko saiti par katra darbinieka Vaditaja
atbildibu un ieguldijumu izglitibas iestades mérku
sasniegSana. NepiecieSamibas gadijuma papildinat amata
aprakstus.
Turpinat pilnveidot informacijas pieejamibu vecakiem Vaditaja X X X
izglitibas iestade, izmantot socialo tiklu Facebook iestades
darba un labas prakses popularizésana.
Skolvadibas E-klase sistémas lietoSanas prasmju un Vaditaja, X X X
izmantojamo funkciju pilnveidosana. v.v.izglitibas joma
BDDB elektroniskas sistémas lietoSanas apgtsana. v.v.izglitibas joma
Izglitibas iestades daliba programma “Skolas auglis un Vaditaja X

piens”.
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Attistibas plana monitorings

Attistibas plana darbibas perioda izstrada iestades ikgadéjo darba planu, kas nosaka izvirzito mérku un tiem
pakartotu uzdevumu istenoSanai paredzétas darbibas. Darba plans nosaka taja planot pasakumu atbildigos,
iesaistitas puses un istenosanas laiku.

Darba plana izstradi veic vaditaja, vaditajas vietniece izglitibas joma un vaditajas vietniece saimniecibas joma.

Darba planu lidz kartéja macibu gada 15.septembrim apstiprina iestades pedagogiskaja padomé, kura izskata un
analizé arl iepriekséja perioda rezultatus.

19




